
 

 : المفاهيم والمصطلحات التربوية الخاصة بالاختبار الشفوي

ميدان العمل أو  يدرسة، النوادي وفمنزل، المال ياتنا فحيكتسبة من واقع مالعملية ال هو التعلم :
خبرة ال رالسلوك الناتج عن تأثي يف رالتغيي دث من كل نشاط مشترك. ويقصد بالتعلمحيا م

 . الخبرة  اهات الفرد بسببجمعرفة أو سلوك أو شعور أو ات يدائم نسبيا ف رالسابقة، أو هو تغيي
 روفيت ى إل بالإضافة، يفيز وإثارة قوى التعلم العقلية ونشاطه الذاتحعملية تهو  التعليم :
سلوكه الناتج عن  يف رتساعد التعلم على القيام بتغيي يئمة التلامال والإمكانيات الأجواء

 علم .رجية ما يؤكد حصول التخاالداخلية وال اترثيمال
، ويسهم فيها المتعلم عمليا ونظريا يديرها المعلم، سلسلة منظمة من الفعاليات التدريس:

 نة هيعملية ترمي إلى تحقيق أهداف معي
الفرق بينهما هو أن كلمة التمدرس دالة على عملية الدراسة  : الفرق بين التمدرس والتعليم

 العوامل لتحقيق التعليم أهمومكانها معًا .... والتمدرس احد 
 ىتعلم يشارك فيه التعلم مشاركة فعالة من خلل قيامه بالقراءة والبحث والطلع، إل التعلم النشط :

ومرشدا  النشاطات داخل القسم وخارجه، ويكون فيه العلم موجها يجانب مشاركته كذلك ف
 يم لعملية التعل

توى دراسي حم متقدي يف لمحاضرة ا تعتمد على يا تلك الطرق التهقصد ب التعلم التقليدي :
 يميذ، وهعلومات من جانب التلامستظهار الفظ واحعلم والممن جانب ال نبالتلقي ممعي، تتس

الدراسية  وادمارتبطت به تنظيمات منهجية، كمنهج الدي للمنهج الذي ليقتفهوم الممرتبطة بال
العملية  عرفة أساسمختلفة، وتبقى المواد الدراسية المال نالفصل بي نفصلة، القائم علىمال

 التعليمية وهدفها الرئيسي
ودقة، وسرعة  بسهولة نال معيجم يدرة عالية على أداء فعل حركي معقد فق هي المهـــــارة :

 رة .تغيممع الظروف ال الأداءعلى تكييف رةمع القد

 ذيإمكانية بالنسبة للتلم على وضعيات، أو هيارس مأو مهاري ي يهي نشاط معرف الكفــــاءة :
أن التلميذ قد يد مشكل، للتأك -ل وضعية حلوكية لعارف الفعلية منها والسملة من الملتوظيف ج

 .مشكل  –ل وضعية حأن ي علم يطلب منهمالاكتسب كفاءة، فإن 

  انواع الكفاءات : 
هدف نسعى إلى تحقيقه في مادّة دراسية، في نهاية فترة دراسية محدّدة وفق الكفاءة الشاملة :

نظام المسار الدراسي. لذا نجد كفاءة شاملة في نهاية المرحلة، وكفاءة شاملة في نهاية كلّ 
  طور، وكفاءة شاملة في نهاية كلّ سنة

هي كفاءة مرتبطة بميدان من الميادين المهيكلة للمادّة، وتعبرّ بصيغة  الكفاءة الختامية :
التصرّف )التحكّم في الموارد، حسن استعمالها وإدماجها وتحويلها(، عمّا هو منتظر من التلميذ 

 ةفي نهاية فترة دراسية لميدان من الميادين المهيكلة للمادّ 

 مواد بعدة  قتتعل وإنما بذاتها معينة بمادة  قتتعل لا كفاءة وهي الأفقيةأو  : العرضية الكفاءة
 وحدها العربية اللغة ص مادةتخ لا ءات االكف ذه فه  الكتابة راءة، الق المعلومات، معالجة :مثال

 دالموا جميع عبر تنتشر نجدها إنما و

يهدف إلى تفصيل الكفاءة المحدّدة آنفا، حتّى تصبح  -وهو في غاية الأهمّية :الكفاءة مركّبات 
عملية أكثر في عملية التعلّم. وبصفة عامّة، فإنّ هذه المركّبات تركّز على التحكّم في المضامين 



 

المعرفية واستعمالاتها لحـلّ وضعيات مشكلة تساهم في تنمية القيـم والكفاءات العرضية المناسبة 
بصفة عامة توجد ثلاث مركبات الكفاءة الختامية :   الكفاءة. كما أنّ الكفاءات العرضية والقيملهذه 

مركبة خاصة بالجانب المعرفي , مركبة خاصة بتوظيف الموارد المعرفية ومركبة خاصة بالقيم 
وضعيات مشكلة تساهم في تنمية القيم والكفاءات العرضية  لالمعرفية واستعمالاتها لحّ .والسلوكات

 . المناسبة لهذه الكفاءة

 ىالغالب إل يف ، نلجأ( كمية أو نوعية) رعاييمحظتها داخل الكن ملاممة يو علاه المؤشر :
 حظة يصعب فيها ملا يت التالاحال يخاصة ف رعاييممدى احترام ال نمؤشرات متعددة تبيد ديحت

 العيار

تحدد  مفاهيم المادة التي لها تأثير إدماجي وتظهر الانسجام الأفقي  المصفوفة المفاهيمية :
لمضامين المادة. ويتطلبّ هذا العمل التوفيق بين تدرّج المضامين المعرفية التي  والعمودي

  . تستلزمها مركّبات الكفاءة الختـامية والهيكلة الخاصّة بالمادّة ضمن ميادين

الجزء المهيكل والمنظّم للمادّة قصد التعلمّ. وعدد الميادين في المادّة يحدّد عدد  الميدان :
  الكفاءات الختامية ويضمن هذا الإجراء التكفل الكليّ بمعارف المادّة في ملامح التخرّج

وهو المخطط الذي يتحدد فيه الخطوط العريضة  لما يتم برمجته خلال  مخطط التعلم السنوي :
  .السيرورة العامة لتنفيذ المنهاج  يكون بشكل جدول يتضمن سنة دراسية. 

ي الوضعية التي تثير التساؤل حول الانطلاق في ميدان من  : الشاملة الوضعية المشكلة
 . الميادين و بالتالي تغطي  كفاءة ختامية 

ضعية مشكلة تعلمّية ذات دلالة، وترتبط بواقع التلميذ وتدعوه إلى  : تعلم المواردوضعية 
يعطي الفرصة للتلميذ لشرح مسعاه، وشرح أفكاره، المبني على النشاط . واستعمالها  التساؤل

 . وتبرير اختياراته  وإيجاد حل للمشكل المطروح الذي يقوده إلى إرساء الموارد

هي وضعية مشكلة مركّبة،تتيح  الفرصة للمتعلم للتدرب على إدماج  : وضعيات تعلم الإدماج
الموارد  )كفاءات عرضية ومادّية، معارف تقريرية، إجرائية، شرطية، مواقف وتصرّفات( من 

  أجل ربط المعارف التي كانت مجزأة في البداية

 :  خصائص الوضعية الإدماجية
 تُدمج، ولا تجمع؛ تجنّد مجموعة من المكتسبات التي .1

هة نحو المهمّة، وذات دلالة، فهي إذن ذات بعد اجتماعي، سواء في مواصلة المتعلّم  .2 موجَّ
 لمساره التعلّمي، أو في حياته اليومية والمهنية، ولا يتعلّق الأمر بتعلّم مدرسي فحسب؛ 

تي خصّصنا مرجعيتها فئة من المشكلات الخاصّة بالمادّة الدراسي أو مجموعة من المواد ال .3
 لها بعض العالم؛

في الرياضيات  -وتمكّن هذه الخصائص من التمييز هي وضعية جديدة بالنسبة للتلميذ..4
بين التمرين، ومجرّد تطبيق للقاعدة أو النظرية من جهة، وبين حلّ المشكلة من  -والعلوم مثلا

 جهة أخرى. أي ممارسة الكفاءة في حدّ ذاتها.   



 

جنّد مجموعة من المعارف والقواعد وجه الخصوص إذا كانت المشكلة توتمارس الكفاءة على 
والعمليات والصيغ التي لها علاقة في حلّ المشكلة ذات دلالة، ويضطرّ المتعلّم إلى تحديدها، 
وحيث تتواجد أيضا معطيات مشوّشة، وذلك على شكل مشروع يستثمر فيه قدراته ن خلال 

ن  لم يكن كذلك، فإنّنا نبقى في مجرّد تمرين تطبيقي. مشكل من الواقع. وا 
 : مكونات الوضعية الإدماجية

السياق : هوالمحيط الذي تدور فيه الوضعية ويتحدد من خلال : المعلومات : مجموعة 
المعطيات التي تقدم للتلميذ من أجل حل الوضعية .قد تكون على شكل معلومات أو مواقف أو 

 قدرات .
 الهدف أو الغرض من المنتوج المنتظر.  الوظيفة : تبين

السند أو الحامل : مجموعة العناصر المادية التي تقدم للتلميذ ) نصوص ، خريطة ،  – 2
 جدول ، صور ، مخططات ...( .

يكون السند ملائم للوضعية يساعد المتعلم على تجاوز العقبة ويساعده على الحل ، كما يجب أن 
 يكون السند ترجمة للنص . لا

يجب أن يكون السند واقعي فلا يمكن أن نطلب من المتعلم إجابة واقعية ونقدم له سندات غير 
المهمة : العمل المطلوب القيام  – 3 واقعية . كما يمكن أن يحوي السند على معلومات مشوشة

به للتوصل إلى المنتوج المنتظر من قبل المتعلم مثال : يستخلص العوامل المتحكمة في التوزيع 
 يقترح حلولا لمشاكل التنمية . –الجغرافي للسكان في العالم 

التعليمات : هي مجموعة التوجيهات التي تعطى بشكل صريح  للمتعلم لكي يقوم بتنفيذ  – 4
 المهمة . 

 هناك أربع مواصفات يجب توفرها في التعليمة الفعالة أن تكون :

 لوب منه .كاملة : جملة كاملة يستطيع من خلالها معرفة ماهو مط -

 واضحة : غير قابلة للتاويل تستعمل إفعالا إجرائية يمكن قياسها . -

 مختصرة : لاتتجاوز السطر الواحد . -

 صادقة وصحيحة : تترجم عملا يمكن أن يكون واقعيا . -

 مستقلة الواحدة عن الأخرى ) ثلاث تعليمات فقط ( -

دة الدراسية بغية تدريسها، ماال يف رتفكي بالأساسهي   B.JASMNINبالنسبة ل :تعليمية ال
ومشاكل  ...ادة الدراسية وبنيتها ومنطقهالمت تتعلق بات: مشكلاشكلاممن ال نتواجه نوعي فهي

 ويعرفه 1973 .وضعية التعلم، وهي مشاكل منطقية وسيكولوجية يترتبط بالفرد ف
REUCHLIN  تدريس مادة على  عداتس يموع الطرائق والتقنيات والوسائل التجم هابأن أيضا

  .معينة

 



 
فهوم ملا، ترتبط بالآخرين ىعلومات إلموالالأفكار  نقل يعليها ف يعتمدطريقة  تلقيــن :ال
 ةزالت شائعة ف العملي، لاهال للمعرفة والتعلم مستقبلا علم ناقلامال رللمنهج الذي يعتب ديليقتال

 هاالتعليمية رغم النقد الوجه ل
 يطرح على التلميذ لا يمكن حلهّ إلاّ باستعمال زمية، أو لغتعلّ هي وضعية  الوضعية المشكلة :

وبهذا التقدّم  صعوبة لكفاءة لم يكن يمتلكها؛ أي أنهّ يتمكّن من تذليب محدّد بدقةّ، أو اكتسا تصوّر
 . الوضعية تبُنى

المشكلة الوضعية .الوضعية المشكلة أداة من أدوات بيداغوجية مؤسّسة على البناء الذاتي للمعارف
 شاملة، مركّبة وذات دلالة مهمّة

ستعدادات صائص والاخالنواحي وال يهي الفروق أو التباينات الكائنة ف فردية :الفروق ال
. رهيزه عن غيمتسم الفرد وت يجتماعية والنفسية التسمية والعقلية والاجالسمات ال والقدرات، أو

  دالصف الواحي ها يراعي الدرس نقائص كل متعلم فوجبمب يالت وهي

 تعلم عمليا ونظريا، هيمسلسلة منظمة من الفعاليات، يديرها العلم ويسهم فيها ال : تدريسال
 . نةقيق أهداف معيحعملية ترمي إل ت

 قيقهاحومدى ت لأهدافهاا إصدار حكم على مدى وصول العملية التعليمية هة يتم بعملي تقييم :ال
 يالت ها. والعمليةرالعملية التربوية أثناء سي يف، والعمل على كشف نواحي النقص لإغراضها

 الأدوات تلفة منخ، مستخدما أنواعا مالأهدافقيق حت ياحه فجعلم لعرفة مدى نميلجأ إليها ال
ومقاييس  ختبارات التحصيليةراد قياسه،كالامدف الهديد نوعها على ضوء الحيتم ت يالت
 ت الشخصية،بلااقملحظات والاميول، ومقاييس القيم والماهات والجتالا
 . الأخرىقاييس مذلك من ال رضمون وغيمليل الحوت

التعلم فيما يتصل بتعلقة مال علوماتمع البيانات أو المتقوم على ج حصلاإ و عملية ه التقـــويم :
تعلمهم أو  ءاميذ أثنحظة التلامثل ملا دواتالأفعله، ويتم ذلك بالعديد من  أو يستطيع  يعرفه ماب

 .ممهاراتهتفحص إنتاجهم أو اختبار معارفهم و 
 تلك الكفاءات يطاته ويوجهه، وييسر مهمة التعلم فحم تلفخم يتعلم فمال ميرافق التقوي

 .ستهدفةمال
يم ويعتقد يدمج الكثير من الباحثين بين مصطلحي التقييم و التقو م :الفرق بين التقييم والتقوي

كانت اطروحاتهم تتعلق بتقويم  إذاالبعض منهم بان المفهومين يعطيان المعنى ذاته خاصة 
المصطلحين مفيدان في بيان قيمة  إنالمشروعات الاجتماعية وعلى الرغم من  أوالبرامج 

 أنهاانتشارا في الاستعمال بين الناس كما  الأكثر؛فان كلمة التقويم صحيحة لغويا وهي  الشيء
 تعديل أو تصحيح ما اعوج منه تعني 

إما كلمة التقييم فتدل على إعطاء قيمة الشيء فقط ؛ ومنا هنا نجد أن كلمة التقويم اعم واشمل 
 من كلمة التقييم .

 م :يوـــــــأنواع التق
 يت الدراسية التشكلامديد أساليب الحت ىالذي يهدف إل مهو ذلك التقوي تشخيصي :التقويم ال

 ؛ وتعيق تقدمهم الدراسي  تعلمونمال امنه ييعان
 أنواع التقويم :

ل الفصل أثناء التدريس و خلا)علومة من اليوأثناء تك يعملية منظمة تتم ف : يتكوينال متقويال
 يوالتحقق من فهمه للمعلومة الت تصحيح مسار العملية التربوية للتلميذ يدف إلهوت )الدراسي

 . نشودمدف الهو الحا و بيان مدى تقدمه نهب مر



 
ا حصل عليه يالبنائي الت منهج، يضم نتائج التقويماية الهن ييتم ف مو تقويه تقويم تحصيلي :

ا على مدى هله، حيث نتعرف من خلاممدى العام الدراسي لتكون حصيلة تقوي لىالتلميذ ع
 ويرتطاذ القرار بشأن التلميذ وكذا ختساعد على ات يالتربوية، الت هدافللأالتلميذ  قيقحت
 . نهجمال
 العملية رناسب لتسيمالوقت ال يزمة فت لاإجراء تعديلا ىدف إلهعملية ت راجعـــة :التغذية ال

 اولةحتعلم وممتواجه ال يالصعوبات الت اه الصحيح، تقوم على أساس تعرفجتالاي التعليمية ف
ية العمل فيها، وتسمى تلكوتعزيزها ونقاط الضعف وتلا عليها، تعرف نقاط القوة التغلب

 .بتصحيح المسار 
ستعملة لتحقيق التربية، أو هي طرق التدريس مموعة الوسائل الجم : بيداغوجيـــــــاال

 د .تكوين الفر يالذي يتبع ف أو النظام سلوبوالأ
ال التصوري مجنهج، مع ربط هذا الما ينبغي أن يكون عليه الممن التصور لنوع  تخطيط :

هذا  تشي احتمالالات النجاح والفشل والعمل على تمع تقدير احتمالاالتطبيق والتنفيذ،  تجالامب
طرق التنظيم  يفر التفكي موالوسائل، ث مكاناتالإ و هدافالأ ن، وذلك بعد أن يتم الربط بيرالخي

 . والتنسيق
علم من عمليات، وهو يستعد منهاج التعليمي وما يقوم به المرتبط بتنفيذ الي تخطيط بيداغوجي : 

 .ذللتنفي
 ن مراحلمرحلة م يالتعليم والتدريس ف يوقت سابق لعمليت يطط عام يوضع فخم البرنامج :

ل مدة معينة، قد تكون شهرا أوسنة، كما درسة خلامتنظمها ال يوضوعات التملتعليم، يلخص الا
يتماشى مع سنوات ا ة ترتيبتعلمون مرتبمال أن يكتسبها جبي يات التعليمية التربخيتضمن ال

 صةخاال م ومطالبهمهوحاجاتوهم من

 ب ؛رسستويات يطلق عليه مصطلح متمل من يترك التعليم ف أي مستوى من الك التسرب :

اقتصادية أو  حية أوص ظر عن السباب أيّا كان نوعها:رسة بغض الناويقصد بذلك أنه ترك الد
 . ذلك راجتماعية أو غي

 يع جوانبمج يو الفرد فمتستهدف ن يالت ختلفةمات الروالتأثي الأفعالهي عملية تضم  التربية :
تحتاجه  ومن حيث ماما يحيط به و كمال وظائفه عن طريق التكيف مع حبه ن رشخصيته، تسي

 .هذه الوظائف من أنماط سلوك وقدرات 
تعني  ية فالترب,  التربيةيختلف مفهوم البيداغوجيا عن مفهوم :  الفرق بين البيداغوجيا والتربية

والبيداغوجيا ل وهو فعل عام يتميز بالاستمرار الفعل الذي يمارسه الآباء والمعلمون على الاطفا
التربويه وهدايتها نحو  ةيقيه نقدية تعمل على توجيه الحياكما يراها دوركهايم هي نظريه تطب

تي البيداغوجيا هي المحدده وهي تشكل منظومه من المبادئ والمناهج , ومع ذلك فان  أفاق
 .فعل عشوائي يفقد دلالته إلى ةمن غير البيداغوجيا تتحول التربيمعناها و ةتعطي التربي

توجيه سلوكه وفق العوامل الذاتية والعزوف  ى ل الفرد إلميظاهرة نفسية تتميز بالانطواء : 
 جتماعيةاة الاحيال عن

التطبيقي، يعمل على نفس ت علم الالاجت الواسعة من مالامجهو أحد ال : علم النفس التربوي
العلوم النفسية واستخدامها  ينظريات ونتائج الدراسات وطرق وأدوات البحث ف من ستفادةالا
بدراسة  ت التربية والتعليم، يهتمالاجم يالتربوية. هو فرع من فروع علم النفس في الأغراض ف
ذات الطبيعة  ذهن التعلم، والدوافع يف فكارالأمثل القدرات العقلية وبنية  ستقلةمات الرتغيمال

 رأثيالسلوك مثل: ت ات النفسية على نتائجرتغيمال رتأثي يإل ضافةبالإ م،التعل يؤثرة فمالنفسية ال
يق ختلفة لتحقمالتدريس ال ادة الدراسية وطرقمئمة الوملا موعات التلميذ،جنافسة على ممال

 ها .رميذ، وغيبالتلا قة الدرسوضوعية، وعلامال الأهداف



 
ورة رسي يديا بالنسبة للمتعلم، تدفعه إل الدخول فحثل تمل مشكلة تي كه : ميةيوضعيات تعل

تعلم مبال مواد قواعد للحل منتظمة ومعقولة، تسجنشيطة وبناءة، واستقبال معلومات، وإي ةتعليمي
 . مستوى معرف أفضل ىإل

معناه الكيفية العامة أو الخطة المستعملة لنشاط ما مرتبطة بأهداف معينة ؛ أو التي  المقاربة :
الانطلاق في مشروع ما ؛  أويراد منها دراسة ووصفية لحل مشكلة ؛ أو بلوغ غاية معينة ؛ 

وقد استخدم مصطلح المقاربة كمفهوم تقني للدلالة على تقارب الذي يقع بين مكونات العملية 
 التعليمية 

؛ هي بيداغوجية وظيفية تعمل على التحكم في مجريات الحياة  المقاربة بالكفاءات : تعريف
بكل ما تحمله من تشابك في العلاقات وتعقيد في الظواهر الاجتماعية ؛ ومن ثمة فهي اختيارات 
منهجي يمكن المتعلم من النجاح في هذه الحياة على صورتها ؛ وذلك بالسعي إلى تثمين 

 المعارف المدرسية وجعلها صالحة للاستعمال في مختلف مواقف الحياة 

المفصّلة في شكل كفاءات شاملة )منتوج التكوين( للمميّزات هي الترجمة  : ملامح التخرّج
النوعية التي حدّدها القانون التوجيهي كصفات وخاصّيات كلّفت المدرسة بمهمّة تنصيبها لدى 

الدراسي. وهي منظّمة إنّها مجموعة بإمكانها أن تقود وتوجّه عملية إعداد المنهاج جزائري الغد.
لمنهجية التي تجعلها والمسارات الدراسية تلتزم بالمبادئ الإستراتيجية واالمناهج بكيفية تجعل 
وتنتظم هذه المميّزات حول المحاور الآتية: للتطبيق، وتتّسم بالانسجام الداخلي.أكثر قابلية 

في إطار مقاربة شاملة نسقية، فإنّ ملامح التخرّج قد استُنبطت من غايات المدرسة التي القيــم؛.
 لك: تعريف الوسائل التعليمية  .2008يناير  23انون التوجيهي للتربية الصادر في حدّدها الق

 –الصور الفوتوغرافية –أفلام  –البصرية ) تسجيلات صوتية هي كل الوسائل السمعية 
اللوحات ....( التي يستعين بها المعلم لتحسين عملية التعليم والتعلم ويجعل المتعلم  –الخرائط 

 المعارف والمهارات  يكتسب

هي إجراء تربوي ظرفي يخصص لعلاج نقائص وصعوبات  المعالجة البيداغوجــية  :
مشخصة لدى بعض تلاميذ القسم الواحد نتيجة حالات ظرفية مرورا جعلتهم يتعثرون في 

 .مواصلة دورسيهم 
معالجة المركّبة للمعالجة أربعة أنماط  تتراوح من المعالجة البسيطة إلى ال : أنماط المعالجة

 تتمثل في: 
  معالجة تعتمد التغّذية الرّاجعة. •
 معالجة تعتمد الإعادة والأعمال الإضافية.  •
 معالجة تعتمد استراتيجيات تعلمّ بديلة.   •
 معالجة تعتمد تدخّل أطراف خارجيين.   •

تقوم على ثلاث عناصر أساسية ؛ وتتمحور حولها الفعل التربوي  العملية التعليمية التعلمية :
الذي ينشا من مجموعة العلاقات التفاعلية المتداخلة بين الأطراف حيث يستمد الفعل التربوي 

 أهمية من مدى تفعيل دورها وتلك الأطراف هي المتعلم ؛ المعلم ؛ المادة المعرفية 

 قررة في ظل المنهاج التربوي هي المادة التعليمية الم المعرفـــة :

 عبارة عن تصميم منهجي معرفي لوضعيات التعلم والتعليم . التخطيط :

 هو مجموعة من المقررات الدراسية تشمل عدة محاور لسنة ما  البرنامج :



 
جزء مهيكل ومنظم للمادة قصد التعلم وعدد الميادين ؛ يحدد عدد الكفاءات الختامية  المقطع :

 ي ملح التخرجالتي تدرجها ف

 المهمات :  ومترابطة من الأنشطة  مجموعة مرتبة و المقطع التعلمي :

 .تربط بين مختلف الأجزاء وجود علاقات   •
 .تتابع متناسق بين هذه الأجزاء و   •
 من أجل إرساء الموارد الجديدة .  •
 قصد إنماء كفاءة ختامية ما .  •
 تمارس ضمن وضعية مركبة .  •
 تفضي إلى إنتاج عمل مركب .  •
لتعلم إدماج الموارد أو تقويم قدرة المتعلم على إدماج الموارد أو تقويم أثر   •

 .المعالجة على تعلم المتعلم 
 –المنهاج  –سجل التقويمات –دفتر المناداة  –الكراس اليومي  الأستاذ :الخاصة بوثائق 

 الأستاذدليل  –الوثيقة المرافقة للمنهاج 

وهي وثيقة رسمية تضعها الدولة لتنفيذ سياسة بيداغوجية وتوحيدها على التراب  المنهاج :
 الوطني ولا يمكن القيام بأي نشاط بدونها 

يستلزم ، إن تطبيق بيداغوجية المقاربة بالكفاءات : الفرق بين مفهوم البرنامج و مفهوم المنهاج 
إذ الأول عبارة عن مجموعة ؛ إلى مفهوم المنهاج والانتقال، التخلي عن مفهوم البرنامج

في حين أنّ الثاني يشمل كل ، المعلومات والمعارف التي يجب تلقينها للطفل خلال مدة معينة
، خلال مدة التعليم، تحت إشراف ومسؤولية المدرسة، العمليات التكوينية التي يساهم فيها التلميذ

 المتعلم خلال فترة معينة أي كل المؤثرات التي من شأنها إثراء تجربة

هي سند بيداغوجي لتوضيح المنهاج إذ يستعين بها الأستاذ لفهم الوثيقة المرافقة للمنهاج : 
 وتطبيق المناهج 

هو وسيلة التي يستعين بها كل من من الأستاذ والتلميذ معا موجهة أساسا  الكتاب المدرسي :
 للتلميذ 

 كون له القدرة على تطبيق المنهاج والوثيقة المرافقة يمكن الاستعانة به حتى ت دليل المنهاج :

ويخص مرحلة التعليم الابتدائي ؛ أما في مرحلة التعليم المتوسط فان دفتر  دفترالأنشطة :
 النشاطات في كراس التلميذ الذي يتم فيه تدوين الأنشطة البيداغوجية ) الدروس ( .

وذلك تحديد برنامج التعلّمات السنية، في تتمثّل مهمّة هذا الجدول جدول البرنامج السنوي:
لا يقتصر على تحديد  بالكفاءات. لكنّه بوضعها في إطارها المحدّد سابقا، أي إطار المقاربة

المحتويات المعرفية فحسب، بل يربطها ربطا متينا بصفتها موارد ضرورية لبناء القيـم والكفاءات 
 العرضية وكفاءات المواد المحدّدة في الملامح التخرّج. 

 

 دور المعلم في التعليم :

 يحترم الآراء ويتيح لهم الحرية  •
 يحفز ويشجع الطلاب •



 

 النفس يعودهم الاعتماد على  •
 يوجه الطلاب نحو المبادئ والقيم  •
 يوجه الطلاب نحو الأهداف  •

 : دور المتعلم في التعليم

 .يبحث .يناقش بحرية يقرا : يطرح الاسئلة  •
 .دروس يكتب : فروض  •
 يدرس : يفكر بعمق  •

 تحصيل القدر الكبير من المعلومات : الهدف من التعليم

 بناء مجتمع قوي و مثقف

 جيده الحصول على وظيفه

 التحصيل العلمي والمعرفي

 العيش في مستوى مرموق

 التسيير : القيادة والاشراف والتحكم الإيجابي التسير البيدغوجي في القسم :

البيداغوجيا : النظريات المرتبطة بالتسيير والآليات والطرق والتقنيات التي تساعد على إنجاح 
 عملية التسيير

 او البيئة، الوسط  القسم : الفضاء او الحجرة او

 : القوانين المسيرة للمنظومة التربوية

 القانون التوجيهي : وهو الايطار العام وتوجه الدولة وسياساتها في ميدان التربية -

التشريع المدرسي : وهو يتعلق بالمدرسة ومكوناتها وبالمناهج وما يتعلق بالمتمدرسين  -
 .اتهموالموظفين وتقييم وترقياتهم وحقوقهم و واجب

هو نظام يتضمن جملة من القواعد والتنظيمات والإجراءات التي تتبعها الدول :النظام التربوي 
لتسيير شؤون التربية والتعلييم وتهدف من ورائها للمحافظة على قيم ومبادئ الأمة موجهة 

 . النظام التربوي وفق هذه السياسات التربوية التي تعكس التوجهات العامة للمجتمع

 تمكنهم من، إجراء بيداغوجي يهدف إل تقييم أداء المتعلمين بكيفية مستمرة:تمرة ـــة مســـمراقب
 .التعرف على مردودهم وإمكانياتهم كما تمكنهم من العمل على تطويره

 :  مزايا المقاربة بالكفاءات

 تبني الطرق البيداغوجية النشطة والإبتكار -

 العمل( على ) المتكونين تحفيز المتعلمين  -

 الميول والسلوكات الجديدة، تنمية المهارات وإكساب الاتجاهات -

 () المضامين عدم إهمال المحتويات  -



 
 اعتبارها معيارا للنجاح المدرسي -

تقوم بيداغوجية المقاربة بالكفاءات على جملة من المبادئ نذكر  :مبادئ المقاربة بالكفاءات 
 منها :

قصد ربطها بمكتسباته الجديدة وحفظها ، التلميذ لمعلوماته السابقة* مبدأ البناء : أي استرجاع 
 في ذاكرته الطويلة .

* مبدأ التطبيق : يعني ممارسة الكفاءة بغرض التحكم فيها . بما أن الكفاءات تُعرف عند البعض 
 حيث يكون التلميذ نشطا في تعلمه .، على أنها القدرة على التصرف في وضعية ما 

 قصد الوصول به إلى، ار : أي تكليف المتعلم بنفس المهام الادماجية عدة مرات* مبدأ التكر

 الاكتساب المعمق للكفاءات والمحتويات .

* مبدأ الادماج : يسمح الادماج بممارسة الكفاءة عندما تُقرن بأخرى . كما يتيح للمتعلم التمييز 
 ليدرك الغرض من تعلمه .، بين مكونات الكفاءة والمحتويات

أ الترابط : يسمح هذا المبدأ لكل من المعلم والمتعلم بالربط بين أنشطة التعليم وأنشطة * مبد
  .التعلم وأنشطة التقويم التي ترمي كلها إلى تنمية الكفاءة

هي إشارة إلى ما يمتلكه المتعلم مسبقا قبل أن يدخل الى أي تجربة : مفهوم البنية المعرفية
 وجه طريقة المتعلم في تلقي وبناء وتنظيم المعلومات الجديدةتعلمية جديدة , وهي التي تقود وت

وإشباع ، جهد عقلي أو بدن يبذله المتعلم ويشارك فيه برغبته في سبيل إنجاز هدف ما :نشاط 
بل ، وهو في ذلك ليس منفصلا عن المنهاج الدراسي، حاجاته وفق خطة مقصودة ومخطط لها

بهدف إثراء أجزاء معينة ،ومنه ما هو موجه، ه هو جزء من عناصره في ظل الفهوم الحديث ل
 ومنه ما هو حر .، داخل المنهج

 : ميثاق أخلاقيات مهنة التعليم

ميثاق أخلاقيات المهنة هو مجموعة توجيهات تضعها إدارة القطاع والمنظمات المهنية حيث 
السلوكية معترفة من طرف كل أعضاء  تعرض بالتفصيل مجموع القيم الاخلاقية والقواعد

  عناصر ميثاق أخلاقيات المهنة لوزارة التربية الوطنية الاسرة التربوية

 :المدرس الكفء 

 _ انه المدرس الذي لديه الرغبة و الدافع لممارسة مهنة التدريس .

 _ انه المتحكم في المواد الدراسية التي يدرسها .

 التعليم و التعلم , ووسائلها خصوصا المقاربة بالكفاءاة . _ انه العارف ببيداغوجيا

 _ انه المقتنع بأن التقييم و التقويم هو البوصلة التي تنير له مسار نشاطه صحة أو خطأ .

_ انه القادر على التصرف و التكيف مع قدرات المتمدرسين , و المتمكن من تقييم نتائجهم 
 بموضوعية و مصداقية

 مع تحيات : مدونة التربية و التعليم بالتوفيق للجميع
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