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الإنتقاء بناءا على عن طريق  8102 المالية سنةالبعنوان فتح توظيف  تعلن المديرية العــامة للأمن الوطني ـ مديرية الموارد البشرية ـ         

 :الشبهيين لفائدة مصالحها في مختلف الرتب حسب الجدول التالي  المتعاقدين الأعوان بسلكللإلتحاق  دراسة الملف
 

 بالمنصـب الالتحاقشـروط  الرتبـة
عدد 

 المناصب
 مكان العمل نمط التوظيـف

عامل مهني من 
 المستوى الأول

 ذين يثبتون لياقة بدنية تتماشى و النشاط الواجب ممارستهالون المرشح
03 

 الإنتقاء على دراسة الملف
 الححسب إحتياجات المص

عامل مهني من 
 المستوى الثاني

 ن الذين يثبتون شهادة التكوين المهني المتخصصوالمرشح
30 

 الإنتقاء على دراسة الملف
 حسب إحتياجات المصالح

عامل مهني من 
 ثالثالمستوى ال

ن الذين يثبتون شهادة الكفاءة المهنية أو شهادة التكوين المهني والمرشح
سنوات على الأقل في نفس ( 30)المتخصص و خبرة مهنية مدتها خمس 

 التخصص
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 الإنتقاء على دراسة الملف

 حسب إحتياجات المصالح

عامل مهني من 
 المستوى الرابع

ني أو شهادة الكفاءة المهنية ن الذين يثبتون شهادة التحكم المهوالمرشح
 في نفس التخصص سنوات على الأقل (30)وخبرة مهنية مدتها خمس 
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 الإنتقاء على دراسة الملف

 حسب إحتياجات المصالح



 

عون الخدمة من 
 المستوى الأول

 .ن الذين يثبتون مستوى السنة السادسة من التعليم الأساسيوالمرشح
40 

 الإنتقاء على دراسة الملف
 سب إحتياجات المصالحح

عون الخدمة من 
 المستوى الثاني

ن الذين يثبتون مستوى السنة التاسعة من التعليم الأساسي أو والمرشح
ذات الصلة بالمهام المرتبطة بمنصب  شهادة التكوين المهني المتخصص

  الشغل المطلوب
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 الإنتقاء على دراسة الملف

 حسب إحتياجات المصالح

عون الخدمة من 
 لمستوى الثالثا

ن الذين يثبتون مستوى السنة الأولى من التعليم الثانوي أو والمرشح
ذات الصلة بالمهام المرتبطة بمنصب الشغل  شهادة الكفاءة المهنية

و خبرة مهنية مدتها أو شهادة التكوين المهني المتخصص  المطلوب
 في نفس التخصص خمس سنوات على الأقل
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 الإنتقاء على دراسة الملف

 حسب إحتياجات المصالح

 حسب إحتياجات المصالح الإنتقاء على دراسة الملف 03 .  ن الذين يثبتون لياقة بدنية تتماشى و النشاط الواجب ممارستهوالمرشح حارس

سائقي السيارات من 
 المستوى الأول

 ( الصنف ب )المرشحين الحائزين على رخصة سياقة 
25 

اء على دراسة الملفالإنتق  
 حسب إحتياجات المصالح

سائقي السيارات من 
 المستوى الثاني

رخصة أو (  الوزن الثقيل )المرشحين الحائزين على رخصة سياقة 
   (ام النقل الع )السياقة 

37 
 الإنتقاء على دراسة الملف

 حسب إحتياجات المصالح

 

 :ملــف الترشــح تكوينــ  10

 طلب خطي؛ -

 عليها من بطاقة التعريف الوطنية؛ نسخة مصادق -

 ؛مصادق على مطابقتها لأصل الشهادة أو الإجازة أو المستوى الدراسي أو التكوينينسخة  -

 بطاقة معلومات تملئ من طرف المترشح؛ -

   



 

   ة بكافة الوثائق الأخرى،الإداري هماتملف إستكمال ،قبل تعيينهم في الرتب أو المناصب المذكورة نهائياالمقبولين على المترشحين  يتعين  

 : لا سيما

،مصادق على مطابقتها للأصل،من قبل المؤسسة أو الإدارة المنظمة إزاء الخدمة الوطنية من الوثيقة التي تثبت وضعية المترشحنسخة  -

 ؛للمسابقة

 ؛المفعولسارية  العدليةمستخرج من صحيفة السوابق  -

 لمناصب المفتوحة في الولايات أو البلديات البعيدة؛بالنسبة لمسابقات التوظيف في ا؛شهادة الإقامة  -

 ؛31شهادة الميلاد رقم  -

 ؛قدرة المترشح على شغل المنصب المقصودالتي تثبت  الشهادات الطبية -

 ؛شمسيتان( 20)صورتان  -

عي،بالنسبة شهادات العمل التي تثبت الأقدمية المهنية للمترشح في الإختصاص، مؤشر عليها من من طرف هيئة الضمان الإجتما -

 ؛للأقدمية المكتسبة في القطاع الخاص

   شهادة الحالة العائلية بالنسبة للمترشحين المتزوجين؛ -

 .إبتداءا من تاريـخ نشرالإعـــلان (المصالح الولائية للموارد البشرية)لشرطة لالمحلية  مصالحاليودع ملف الترشيح لدى  ــ 10

 .يــوم، إبتداءا من تاريــخ نشر الإعـــلان (81)الترشـح بعشريــن  يحـدد آخــر أجل لإيــداع ملفـــاتــ  10

 .لا تقبـل الملفــات الغيــر كــاملـة :مـلاحظـــــة

 


